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VOLLEY-BALL CLUB STRASBOURG

VBCS — Former, performer, transmettre, rassembler, rayonner
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MOT DE LA PRESIDENTE

Le Volley-Ball Club Strasbourg est un club jeune dans son identité
actuelle, mais fort d’'une histoire et d’'un engagement construits par
des passionnés du volley-ball strasbourgeois.

Né de la fusion en 2023 entre le Strasbourg Volley-Ball et la section
volley de La Constantia, le VBCS s’est rapidement imposé comme un
acteur majeur du territoire.

Notre ambition est claire : retrouver a court terme la Nationale 2
chez les féminines comme chez les masculins, tout en construisant
un club formateur de référence a Strasbourg.

Stéphanie MARRET — Présidente




LE CLUB EN CHIFFRES

Licenciés actifs

e

Sections loisirs /
pratique non compétitive

D

Equipes jeunes engagées

Joueuse intégrée
au Pole Espoir

o

Equipes seniors engagées

g

Objectif licenciés
a horizon 2030

il




HISTOIRE & IDENTITE

Issu de la fusion en 2023 entre le SVB et la section volley de
La Constantia, le VBCS est né d’une volonté commune : batir
un club plus fort, plus structuré et plus ambitieux.

Le club propose une offre complete : école de volley, jeunes
compétition, seniors compétition, loisirs et sport santé.

Le VBCS est implanté a Jean Nicolas Muller, Aristide Briand, La
Canardiéere et Fischart.




ADN & VALEURS

Performant

Citoyen

Convivial

Accessible
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FORCES
e 329 licenciés
e 2 équipes nationales
e Ancrage territorial fort
e Offre sportive diversifiée

OPPORTUNITES

e \olley santé

e \olley entreprise

e Actions scolaires / QPV

e Développement sponsors

FREINS
e Manque de créneaux
e Equipements insuffisants
e Stockage limité
e Dépendance au bénévolat

MENACES
e Fragilité des financements
e Concurrence locale
e Fatigue bénévole
e Hausse des colts



VISION 2030

A horizon 2030, le VBCS ambitionne de devenir une référence du volley-ball strasbourgeois en matiére de formation, de
performance sportive et d’engagement territorial. Objectifs : retour durable en Nationale 2 féminine et masculine, 370
licenciés, 2 CDI pérennes et développement du volley santé, du volley entreprise et du rayonnement territorial.

AXE 1 — PERFORMANCE SPORTIVE

Retrouver rapidement la Nationale 2 féminine et masculine et installer durablement les équipes premiéres au niveau national. Actions : structuration du pilotage
sportif, fidélisation des effectifs clés, recrutement ciblé, passerelles jeunes / seniors.

AXE 2 — FORMATION & EXCELLENCE JEUNE

Faire du VBCS un club formateur de référence a Strasbourg. Structurer le parcours école de volley = jeunes compétition - seniors. Développer les stages de
perfectionnement, accompagner les jeunes a potentiel et renforcer la formation des encadrants bénévoles.

AXE 3 — DEVELOPPEMENT DES PRATIQUES

Développer I'école de volley, les jeunes compétition, le volley santé, les loisirs adultes, le volley entreprise et la pratique féminine, avec des créneaux adaptés et une
offre diversifiée.

AXE 4 — INCLUSION, TERRITOIRE & ENGAGEMENT CITOYEN

Renforcer I'impact territorial du club sur Strasbourg, avec un engagement fort sur La Meinau, les quartiers prioritaires et le milieu scolaire. Développer les actions
d’inclusion sociale, favoriser I'acces au sport pour les publics éloignés et utiliser le volley-ball comme levier éducatif et citoyen.

AXE 5 — STRUCTURATION HUMAINE & PROFESSIONNALISATION

Pérenniser 2 emplois salariés a horizon 2030, renforcer I'organisation interne, accompagner la montée en compétence des bénévoles et développer un plan de
formation des encadrants. Lobjectif est de professionnaliser le fonctionnement sans perdre I’ADN associatif du VBCS.

AXE 6 — DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE & PARTENARIAL

Sécuriser le modele économique du club en doublant le nombre de partenaires privés, en structurant un Club Partenaires, en développant les événements
sponsors, les stages de perfectionnement, la boutique club et |a diversification des ressources.



OBJECTIFS CHIFFRES 2030

&) VBCS

VOLLEY-BALL CLUB STRASBOURG

LICENCIES A ’HORIZON 2030

Poursuivre la croissance du club en
‘ développant l'école de volley, le loisir,
le volley santé et les nouvelles pratiques.

Accueillir de nouveaux publics et
renforcer notre ancrage territorial.

SALARIES PERMANENTS

Structurer durablement le club avec
une équipe salariée renforcée afin
d’assurer I'encadrement sportif,
le développement et la gestion

associative.

FEUILLE DE ROUTE 2026-2030

©
2026

STRUCTURATION

Lancement du projet 2030,
consolidation de |'organisation
interne, création du poste salarié
et renforcement de I'encadrement
sportif.

D

PARTENARIATS PRIVES

Doubler le réseau de partenaires
privés pour sécuriser le modéle
économique et accompagner
le développement et les projets
du club.

2027

PERFORMANCE SPORTIVE

Objectif accession en Nationale 2
pour les équipes féminine et
masculine grace a un recrutement
ciblé et a la fidélisation
des effectifs.

EQUIPE FEMININE

Retrouver durablement la Nationale 2
grace a un projet structuré basé sur la
formation, la fidélisation et le
recrutement ciblé.

EQUIPE MASCULINE

Accéder a la Nationale 2 et installer
durablement la présence du VBCS

au niveau national.

DEVELOPPEMENT CLUB

Montée en puissance des
nouvelles pratiques : volley santé,
loisirs, stages, actions territoriales

et diversification de l'offre.

2029
' PERENNISATION ECONOMIQUE

Renforcement du réseau de
partenaires privés, sécurisation
du modéle économique et
professionnalisation durable
du club.

>

66 ENSEMBLE, CONSTRUISONS L’AVENIR DU VOLLEY A STRASBOURG. 79

2030
REFERENCE REGIONALE

Atteindre les objectifs du projet :

350 licenciés, présence nationale

consolidée et reconnaissance du

VBCS comme club structurant
du Grand Est.




NOTRE DIRECTION SPORTIVE

CORALIE LARNACK

Directrice sportive du
Volley-Ball Club Strasbourg

ANCIENNE INTERNATIONALE FRANCAISE

‘ ‘ Mettre mon expérience du haut nivea
au service du développement de
chaque joueur et joueuse du club.

Une expertise du haut niveau au service du VBCS

Ancienne joueuse professionnelle et internationale francaise,
Coralie Larnack met aujourd’hui son expérience du haut niveau

au service du développement sportif du club.

Son parcours apporte au VBCS une culture forte de l'exigence,

de la performance, de la formation et de la transmission.

(. EQUIPE DE FRANCE

e Internationale francaise senior

Nombreuses sélections
en équipe de France

Participation aux campagnes
internationales FFVolley

Participation aux qualifications
européennes et mondiales

Participation aux
Jeux Méditerranéens 2005

PALMARES SPORTIF

@ EN CLUB

ASPTT MULHOUSE

» Plusieurs saisons au plus
haut niveau frangais
(Division 1/ Ligue A)

e Participations aux
compétitions européennes
(CEV / Ligue des Champions)

o Vice-championne
de France

« Finaliste de Coupe
de France

FORMATION

= HAUT NIVEAU

» Passage par I'lNSEP

e Parcours haut niveau
francais

» Expérience de 'exigence
professionnelle
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CULTURE DE TRANSMISSION
LA PERFORMANCE DE L'EXIGENCE
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ACCOMPAGNEMENT STRUCTURATION EXPERIENCE TERRAIN
DES JEUNES TALENTS | DU PROJET SPORTIF ET LEADERSHIP

CE QU’ELLE APPORTE AU VBCS
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VOLLEY-BALL CLUB STRASBOURG



CLUB PARTENAIRES

@ o2
VISIBILITE RESEAU ENGAGEMENT TERRITORIAL
Valoriser I'image des partenaires Créer un véritable cercle partenaires Soutenir un projet structurant pour Strasbourg
Présence sur les maillots, supports Développer des rencontres privilégiées Associer les entreprises locales a un
de communication, réseaux sociaux, entre entreprises, partenaires et projet sportif ambitieux, formateur et
événements club et actions acteurs locaux autour du projet VBCS. porteur de valeurs fortes.

de visibilité dédiées.

i CONCLUSION )
&é

Le VBCS aborde I’'horizon 2030 avec ambition, exigence et conviction.

Ce projet traduit notre volonté de batir un club performant, formateur et engagé,
au service de ses licenciés, de son territoire et du développement du volley-ball a Strasbourg. , ’

VBCS

FORMER ¢ PERFORMER ¢ TRANSMETTRE N
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